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Alingsas kommuns tillampningsanvisningar OPR-KR 26 —
Bestammelser om omstallningsstod, pension och
familjeskydd for fortroendevalda, efter aterremiss

Arendebeskrivning

Infér varje mandatperiod genomférs en éversyn av ersattningar till fértroendevalda. Under
bdrjan av 2026 har gruppledarna for partierna i kommunfullmaktige fért dialog om
ersattningsnivaer och omstallningsstod infér mandatperioden ar 2027-2030.

Kommunstyrelsen behandlade den 11 maj 2026, § 80 arendet och beslutade att
aterremittera arendet for ytterligare beredning, for att kommunledningskontoret ska
aterkomma med underlag for en retroaktiv avsattning av pensionsavgiften mot bakgrund av
den langa beredningstiden dar tva ar forhojda pensionsavgifter gatt forlorade.

Forvaltningens yttrande

Kommunledningskontoret har bistatt gruppledarna med en omvarldsanalys om
omstallningsstéd for fortroendevalda i andra kommuner.

Reglemente for ersattningar till fértroendevalda ar 2027-2030 delas upp i tva separata
styrdokument infér kommande mandatperiod. Fragor om pension, omstallningsstdéd och
familjeskydd ar ofta mer omfattande och styrs delvis av rekommendationer fran SKR. Ett
separat dokument gor det lattare att revidera och uppdatera dessa fragor vid behov.

Sveriges kommuner och regioner (SKR)s styrelse har den 19 december 2025 antagit férslag
till nya bestdmmelser for omstaliningsstdd, pension och familjeskydd for fortroendevalda
OPF-KR 26. Reglerna galler for uppdrag som tilltrads efter valet eller senare och ar indelad i
fyra kapitel; inledande bestammelser, omstallningsstdd, pensionsbestammelser och
familjeskydd. Ett antal férandringar infors. En ny regel inférs som utesluter omstallningsstod
vid fangelsedom pa tva ar eller mer. Tid hos annan uppdragsgivare far raknas in i
kvalifikationstid, samordning med all inkomst redan forsta aret, med fribelopp motsvarande
en tolftedel av prisbasbeloppet. Under pension fértydligas bland annat sambobegreppet.

Forvaltningen har tagit fram ett férslag som till stérsta del bygger pa SKR:s férslag OPF-KR
26. Utifran gruppledardialog inférs dessutom en reglering som innebar att en fértroendevald
inte ska beviljas omstallningsstéd om den fértroendevalda har agerat pa ett satt som
allvarligt paverkar allmanhetens fértroende och skadat kommunens varumarke. | dessa fall
galler beslut med kvalificerat majoritet i kommunfullmaktige.

Ett fortroendeuppdrag utgér en viktig del av den demokratiska strukturen och medfér behov
av anpassade villkor. Enligt kommunallagen (2017:725) 4 kap. 1§ avses med foértroendevald
den som har valts till ett uppdrag av kommunfullmaktige, ndmnd eller annan kommunal
myndighet.

Uppdrag som fortroendevald utgér inte en anstallning och den fértroendevalda har darfér inte
ett anstalliningsférhallande med kommunen. Arbetsrattslig lagstiftning som reglerar
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exempelvis arbetstid, semester och anstallningsskydd ar darmed inte tillamplig. En
fortroendevald som fullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid likstélls dock som en anstalld i
vissa forhallande som till exempel féretagshalsovard.

Eftersom ett anstallningsférhallande inte foreligger kan den fértroendevalda inte heller
omfattas av bestammelserna om tjansteperson da sadan pension enligt inkomstskattelagen
(1999:1299) endast far tryggas far tryggas inom ramen for ett anstallningsférhallande.

Fortroendeuppdraget innebar ocksa att den fortroendevalda verkar i en miljé dar olika
samhallsintressen behdver balanseras. Det kan i vissa fall medféra en viss distans till den
lokala arbetsmarknaden. Mot denna bakgrund ar det rimligt att den som lamnar ett
fortroendeuppdrag ocksa erbjuds stdd att hitta nya vag tillbaka till arbetslivet. Med hansyn till
att de fortroendevalda har olika bakgrund och varierande forutsattningar ar det av vikt att
sakerstalla att adekvata stod- och atergangs majligheter finns.

Omstallningsbestammelserna syftar till en aktiv omstalining genom riktade insatser och
tidsbegransade ekonomiska stdd, med malet att 6ka mojligheterna for individen att utvecklas
och ga vidare i sin karriar efter slutfért uppdrag.

Kommunstyrelsen beslutade att aterremittera arendet fér att kommunledningskontoret ska
aterkomma med underlag for en retroaktiv avsattning av pensionsavgiften. Forvaltningen har
undersdkt mojligheten att betala ut avsattningen retroaktivt och funnit att detta ar mgjligt.
Kostnaderna for detta redogors for under den ekonomiska bedémningen.

Kommunledningskontoret foreslar att forslag till Alingsas kommuns tillampningsanvisningar
OPF-KR 26 - Bestdmmelser om omstallningsstdd, pension och familjeskydd for
fortroendevalda ska antas av kommunfullméaktige, med retroaktiv pensionsavsattning fran
och med 1 januari 2025 fram tills att de nya reglerna trader i kraft 1 januari 2027.

Ekonomisk bedémning

Forslaget att bifalla tillampningsanvisningarna med retroaktiv avsattning innebar kostnader
pa 30 000 kr i form av externa konsulttjanster fran KPA och 2500 kr for internt arbete.
Dessutom tillkommer kostnader pa ca 65 000 kr/ar for 2025 och 2026, i form av retroaktiv
pensionsavsattning.

Forslag till beslut
Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Alingsas kommuns tillampningsanvisningar OPF-KR 26 - Bestammelser om
omstallningsstéd, pension och familjeskydd for fértroendevalda antas, med retroaktiv
pensionsavsattning fran och med 1 januari 2025 fram tills att de nya reglerna trader i kraft 1
januari 2027.

Bilagor
Tjansteskrivelse - Alingsas kommun tillampningsanvisningar OPR- KR 26 — Bestammelser
om omstallningsstdd, pension och familjeskydd for fértroendevalda, efter aterremiss

§80 KS Alingsas kommuns tillampningsanvisningar OPF-KR 26, Bestammelser om
omstallningsstdd, pension och familjeskydd for fértroendevalda
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Alingsas kommuns tillampningsanvisningar OPF KR 26 - Bestdmmelser om
omstallningsstdd, pension och familjeskydd for fortroendevalda, bilaga

Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontoret (HR)

Jerker Gustafsson Henrick Svensson
Bitradande kommundirektor Foérhandlingsansvarig
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